ZARZADZENIE NR ..c42:.001

Prezydenta Miasta Dabrowy Gorniczej

w sprawie: ogloszenia konkursu oraz powotania Komisji Konkursowej w celu wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Patacu Kultury Zagtebia w Dabrowie Garniczej.

Dziatajgc na podstawie ari. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. 0 organizowaniu
i prowadzeniu dziatainosci kulturalnej ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pozniejszymi
zmianami), pkt 1 rozdziat lil statufu Patacu Kultury Zagiebia w Dabrowie Gérniczej, uchwalonego
Uchwatg Nr XX/318/07 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 28 listopada 2007 r. w sprawie:
zmiany do statutu instytugji kultury pn. Patac Kultury Zagtgbia oraz przyjecia jednolitego tekstu statutu
Patacu Kultury Zagtebia w Dgbrowie Gériczej oraz § 1 Zarzadzenia Nr 229.2011 Prezydenta Miasta
Dabrowy Gorniczej z dnia 4052011 w sprawie: Regulaminu Konkursu w celu wyfonienia kandydata
na stanowisko dyrektora Pafacu Kuitury Zagiebia w Dabrowie Gomiczej

zarzgdzam:

g1

Ogtosi¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Patacu Kultury Zagiebia
w Dabrowie Gorniczej.

g2

Tekst ogtoszenia o konkursie, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia, przekazuje sie do

- .

publikacji w dwdch dziennikach o zasiegu regionalnym oraz w sposb zwyczajowo przyjely W Urzedzie
Miejskim i Patacu Kuttury Zagtebia w Dabrowie Gomiczej.

§3

Powotluje Komisje Konkursowg w nastepujacym skiadzie:

1. Robert Kofma - Doradca Prezydenta Miasta ( Przewodniczacy Komisji)

2. Iwona Bednarska - Sekretarz Miasta ( Z- ca Przewodniczgcego)

3. Marcin Bazylak - Pelnomocnik Prezydenta Miasta

4. Janina Bronikowska — Radosz - Skarbnik Miasta

5. Beata Lecifiska - Naczelnik Wydziatu Kadr i Szkolen

6. Tomasz Osuszek - Radny Rady Miejskiej

7. Jacek Ocheduszka - Zwigzek Zawodowy pracownikow Administragji
Wojewddztwa Slaskiego Organizacja Zakladowa w Dabrowie Gorniczej

8. Krystyna Falfus - Zwiagzek Zawodowy Pracownikéw Instytucji Kultury w Patacu
Kultury Zagtebia

9. Jacek Rozycki - Regionalne Stowarzyszenie Kuituralne

10. Marzena tykowska - Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, Koto przy Migjskie]

Bibliotece Publicznej w Dabrowie Gorniczej



§4
Do konkursu moze przystapi¢ kandydat, ktdry tacznie spetnia nastepujgce warunki:

- posiada obywatelstwo polskie;

- nie byt karany prawomocnym wyrokiem sgdowym;

- stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku;

- ma pelng zdolno$¢ do czynnosSci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych;

- posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

- posiada co najmniej 5. letni staz pracy na stanowisku kierowniczym/samodzielnym
zwiazanym z zarzgdzaniem lub 3. letni na stanowisku kierowniczym w instytucjach kultury
lub innych podmiotach, kiorych dziatalnoéé zwiazana jest z upowszechnianiem kultury
i tworczoscig artystyczng;

- wykaze sie wiedzg z zakresu: zarzadzania, dziatalnosci i finansowania instytucji kultury;

Dodatkowym atutem kandydata bedzie:
. ukoficzenie studiéw podyplomowych lub szkolen w dziedzinie zarzgdzania kulturg;
- dobra znajomos$¢ jezyka obcego;
- zalgczone referencje;

§5

Komisja konkursowa dziata w nastepujacym trybie:

1. Konkurs przeprowadza sig w 2 etapach.
2. Pierwszy etap polega na:

a) Otwarciu ofert w obecnoséci Komisji i dokonaniu analizy pod wzgledem formalnym
dokument6éw ziozonych przez kandydatow ubiegajacych sig o stanowisko dyrektora Patacu
Kultury Zagtebia w Dabrowie Gomiczej.

b) Komisja Konkursowa na podstawie dokumentow stwierdza, czy kandydat spetnia warunki
okreslone w ogtoszeniu o konkursie oraz decyduje o dopuszczeniu go do drugiego etapu
konkursu.

¢) Liste kandydatow, ki6rzy spemili wymagania formaine okreslone w ogtoszeniu o konkursie
upowszechnia sig w Biuletynie Informagji Publicznej.

d) Lista, o ktérej mowa powyzej zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsce
zamieszkania w rozumieniu Kodeksu cywilnego.

a) Kandydaci nie sakwalifikowani do drugiego etapu konkursu zostang o tym fakcie
powiadomieni w formie pisemnej.

b) Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili sie do konkursu, stanowig informacie publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem urzedniczym, okreslonymi
w ogtoszeniu o konkursie.

3.Drugi stap polega na:

a) Zapoznaniu si¢ przez czlonkéw Komisji z pisemnymi koncepcjami dziatalnosci instytucji
kultury zgloszonymi przez kandydatow dopuszczonych do drugiego etapu i oméwieniu
zgtoszonych koncepcii,

b) Rozmowie z kandydatami z uwzglednieniem przedstawionej pisemnej koncepcji dziatalnosci

Patacu Kultury Zagtebia na przestrzeni najblizszych 5 lat ( nieobecnosé kandydata wyklucza go z

udziatu w konkursie),

¢ Wymianie poglad6w i dyskusji czionkéw Komisji na temat kandydatow i przedstawionych przez nich

ofert,



d) Wylonieniu kandydata na dyrektora w gtosowaniu jawnym wg nastepujacych zasad:

- kazdy czlonek Komisji dysponuje jednym gtosem,

- glosowanie odbywa si¢ poprzez wskazanie jednego kandydata sposrod wszystkich
kandydatdéw wpisanych na karcie do glosowania wg kolejnosci ich wystuchania,

- kandydatem na dyrektora zostaje ta osoba, kiora uzyska zwykla wigkszosé glos6w obecnego
skiadu Komisji,

- w przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyskat wiekszosci gloséw, adbywa sig powtorne
glosowanie, w ktorym uwzgledniane sg dwie kandydatury z najwigkszg iloscig glosow
z pierwszego gtosowania,

- jezeli w drugim glosowaniu zaden kandydat nie uzyska wymaganej wigkszosci gtosow,
konkurs uwaza sig za nierozstrzygniety.

3. Z przebiegu konkursu sporzadza sig¢ protokét, ktéry bezposrednio po zakoniczeniu prac
Komisji podpisujg wszyscy jej cztonkowie i przekazujg wraz z dokumentacjg Prezydentowi
Miasta.

56

Konkurs odbywa¢ sie bedzie zgodnie z regulaminem  zatwierdzonym Zarzadzeniem
Nr 229.2011 Prezydenta Miasta Dabrowy Gorniczej z dnia 4.05.2011.

§7

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po przekazaniu wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacijg,
Prezydentowi Miasta.

§8
Nadzdr nad wykonaniem Zarzadzenie powierzam Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta.

89

Zarzadzenie wchodzi w zycie Z dniem podpisania.



